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This holiday season, A 'occasion du temps des fates,

L'EXECUTIF ET LE PERSONNEL
DE LA FEDERATION

DES ENSEIGNANTES

ET DES ENSEIGNANTS

DE LONTARIO

THE EXECUTIVE
AND STAFF OF THE
ONTARIO TEACHERS'
FEDERATION

aimeraient vous souhaiter leurs meilleurs
VOEUX pour la saison, ainsi qu'une
nouvelle année comblée de joie, -

would like to extend

our best wishes for the holidays,

as well as a New Year filled with joy,
happiness and good health. bonheur et santé.

Take this time fo enjoy a much deserved Saisissez ceffe occasion pour
rest and the company of loved ones. vous reposer et célébrer avec vos proches.
! 2 In the spirit of giving, and in lieu Dans cet esprit de partage,

of sending cards, the President et au lieu d'envoyer des cartes, le président '

GEORGE (JOE) LAMOUREUX GEORGE (JOE) LAMOUREUX

has chosen to make a donation to a choisi de faire un don &

1800 668 6868

Jeunesse, J'écoute
jeunessejecoute.ca

1 800 668 6GB68

Kids Help Phone

kidshelpphone.ca

%Wwwﬁf/% .

Rhonda Kimberley-Young

Secréfaire-frésoriere

George (Joe) Lamoureux
President

Message du Président

[ ]
CHERES COLLEGUES,
CHERS COLLEGUES,
Je me sens honoré d’étre
votre président pour 'année
2008-2009.

Lorsque j'ai été élu, j'ai dit

aux administratrices et aux
administrateurs que j'étais fier
d’étre au nombre des membres
du Conseil d’administration de
la FEESO qui sont revenus

a la table de la FEO. Je me
réjouis de travailler avec chacun
des membres du Conseil de

la Fédération et avec nos
quatre filiales pour représenter
les membres du personnel
enseignant dans toute la
province au cours d’'une période
difficile. J'ai pris I'engagement
de m’employer a mériter
continuellement votre soutien.

Je siége depuis déja quelque
temps au Bureau et au Conseil
de la FEO. Jai eu le plaisir et

la chance d’avoir de solides
modeles de rbles en la personne
de la présidente sortante,
Maureen Davis, et d’autres
membres du Bureau et du
Conseil de la FEO.

Je dois remercier chacune

et chacun d’entre vous, et
particulierement ma filiale, de
m’avoir offert de formidables
possibilités de croissance
professionnelle et la chance
d’assurer la présidence de la
FEO. Pour moi, la Fédération
tire sa force de la somme de ses

filiales. Comme c’est souvent

le cas, la somme des parties
peut représenter plus que ne le
supposerait une simple addition.

J’ai récemment vu une vidéo

de la manifestation de 1973

au Maple Leaf Gardens. Elle
montrait des enseignantes et des
enseignants au cceur de la lutte
pour le droit de gréve et d’autres
droits de négociation collective
que nous tenons plus ou moins
pour acquis aujourd’hui. Dans
cette vidéo, les membres du
personnel enseignant chantaient
« United We Stand, Divided we
Fall » (I'union fait la force), et

je crois que ce principe est au
cceur de l'histoire de la FEO.
Nos similitudes I'emportent de
loin sur nos différences; nos
intéréts sont plus communs que
dissemblables, et notre objectif
est partagé. J'espére vous

offrir, avec votre soutien et vos
conseils, le leadership toujours
compétent auquel vous étes en
droit de vous attendre.

Je suis flatté de cet honneur et
m’efforcerai d’étre a la hauteur.

Cordialement,

#

George (Joe) Lamoureux

LES PERSONNES QUI VOUS REPRﬁSFNTENT AU
CONSEIL D’ADMINISTRATION DU REGIME DE
RETRAITE DES ENSEIGNANTES ET DES ENSEIGNANTS
DE L'ONTARIO

Rencontrez les personnes qui vous représentent au Conseil
d’administration du Régime de retraite des enseignantes et des
enseignants de I'Ontario (RREQ). Dans le cadre du partenariat
unique entre la Fédération des enseignantes et des enseignants
de I'Ontario et le gouvernement de I'Ontario que représente le
RREO, chaque partenaire nomme quatre membres au Conseil
d’administration du Régime. Les partenaires nomment ensuite
conjointement une neuviéme personne pour assurer la présidence
du Conseil. Chaque membre du Conseil est nommé pour un
mandat de quatre ans qui peut étre reconduit une fois.

Les qualités que recherche la FEO chez les personnes nommées
et le processus de nomination sont exposés dans l'article Xll des
Statuts de la FEO.

L’actuelle présidente a été initialement nommée au Conseil par la
FEO. Cing des neuf membres actuels du Conseil d’administration
ont été nommeés par la FEO.

Les personnes qui vous représentent au Conseil d’administration
du RREO sont Eileen Mercier, Hugh MacKenzie, Louis Martel,
Guy Matte et Sharon Sallows.

mlaement nommeée en 2005, Eileen
Mercier est la premiére femme et la
premiére personne nommeée par la
FEO a la présidence du Conseil du
RREO. Parfaitement bilingue, elle a des
antécédents trés solides dans le milieu
des affaires. De 1995 & 2003, elle a
été présidente de sa propre entreprise
d’experts-conseils en gestion, FINVOY
Management, spécialisée en stratégies
financiéres et en gouvernance d’entreprise. Auparavant, elle
avait ceuvré 25 ans dans les secteurs des services financiers,
des communications, des pétroliéres intégrées et des entreprises
forestiéres, carriére qui a culminé lorsqu’elle a occupé le poste de
vice-présidente principale et directrice financiere d’Abitibi-Price.
Eileen Mercier est titulaire d’'un MBA de I'Université York et d’'une
maitrise de I'Université de I'Alberta. Elle possede un brevet de
I'Institut des banquiers canadiens (IBC). Elle siege également aux
conseils du groupe CGl Inc., d’Hydro One Inc. et d’'ING Canada
Inc.

MERCIER



Hugh Mackenzie, économiste formé a
I'Université de I'Ouest de I'Ontario et

a I'Université du Wisconsin, est actif
depuis plus de 30 ans dans le secteur

de 'élaboration des politiques publiques.
Il a travaillé avec les trois ordres de
gouvernement ainsi qu'avec le secteur
sans but lucratif, et il a notamment occupé
le poste de directeur de la recherche des Métallurgistes unis
d’Amérique.

MACKENZIE

Hugh a participé pendant de nombreuses années au projet de
Budget alternatif de I'Ontario et a ceuvré avec People for Education,
dont il est le trésorier. Il siege également a la Commission du
Régime de retraite des fonctionnaires de I'Ontario et au comité des
investissements du Régime de retraite de la Société canadienne des
postes. Il est trésorier de I'Atkinson Charitable Foundation et membre
de son comité des investissements.

Dans le cadre de ses fonctions au Conseil du RREO, Hugh est
président du Comité d’appel et membre du Comité de vérification et
d’actuariat.

Louis Martel, qui a fait ses études a
I'Université Laval, est également fellow de la
Society of Actuaries et de I'Institut canadien
des actuaires. Il est actuellement vice-
président du développement des produits

et du service a la clientéle chez Greystone
Managed Investments Inc.

MARTEL

Louis Martel a travaillé pour Mercer Watson, Wyatt and AON
Consulting, ou il était expert-conseil principal en régimes de retraite
et en investissements. A ce titre, il a travaillé avec la Fédération
des enseignantes et des enseignants de I'Ontario comme actuaire-
conseil indépendant pour les questions liées au RREO.

Le Bureau de la FEO a connu Louis Martel et pu apprécier ses
compétences lorsqu’il a été expert-conseil pour la Fédération; il
travaillait alors pour Mercer.

Louis est membre du Comité de gouvernance ainsi que du Comité
de vérification et d’actuariat du Conseil du RREO.

Guy Matte, diplomé de I'Université d’Ottawa et de
I’'Université Laurentienne, est I'ancien directeur
général de I'’Association des enseignantes et des
enseignants franco-ontariens. Il avait auparavant
enseigné dans I'ancien Conseil scolaire des
écoles séparées d'Ottawa. Il a été un défenseur
trés actif de la communauté francophone

de I'Ontario. Il a siégé a plusieurs conseils
d’administration et a été engagé dans Le Festival
franco-ontarien. Il a été membre du Comité
consultatif sur les affaires francophones pour 'honorable Madeleine
Meilleur lorsqu’elle était ministre déléguée aux Affaires francophones.
Il est membre du Comité de gouvernance ainsi que du Comité de
vérification et d’actuariat du Conseil du RREO.

MATTE

Active dans le milieu des finances

depuis plus de 30 ans, Sharon Sallows
est diplomée de I'Université Carleton,

de la London School of Economics et

de la Wharton School (Université de
Pennsylvanie). Elle a obtenu son doctorat
en 1978. En plus des postes supérieurs
qu’elle a occupés a la Banque de
Montréal et au sein de MICC Properties, elle a fourni des services
consultatifs financiers aux trois ordres de gouvernement ainsi qu’a de
nombreuses entreprises du secteur privé.

SALLOWS

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DU CONSEIL

Lors de son assemblée générale annuelle, en ao(t, le Conseil de la
FEO a honoré neuf nouveaux membres émérites au Banquet de la
présidence. Il s’agit des personnes suivantes, sur la photo ci-aprés :

Premiere rangée - de gauche a droite : Sam Hammond;
Claude Lamoureux; Jan Moxey; Ken Thurston; Carmaine Hall;
Bill Reith et Ken Coran

Deuxieme rangée - de gauche a droite : Larry Trafford;
Maureen Davis, présidente de la FEO, et Ed Chudak

Le méme soir, la présidente Maureen Davis et le président et chef de
la direction du Conseil du RREO, Jim Leech, ont reconnu la présence
d’Alice Ogden en lui remettant un bouquet de fleurs. Enseignante a
la retraite et membre émérite de la FEO, Alice Ogden figure parmi

les enseignantes et les enseignants agés de plus de 100 ans qui
touchent des rentes du RREO.

De gauche a droite : Jim Leech, président et chef de
la direction, Conseil du RREO; Alice Ogden, membre
émeérite; et Maureen Davis, présidente de la FEO

Message de la
secrétaire-trésoriere
de la FEO

La plupart des enseignantes et des enseignants de la province sont
probablement parfaitement au courant des changements apportés
au Régime de retraite des enseignantes et des enseignants de
I’Ontario en raison de I'échéance du 30 septembre pour le dépbt
obligatoire de I'évaluation de 2008 du Régime. Dans ce premier
numeéro d’Interaction, nous avons cru important de vous présenter
les administratrices et les administrateurs du RREO nommeées

et nommeés par la FEO qui travaillent pour le compte de tous les
membres du Régime et supervisent les gestionnaires du fonds.
Nous avons de la chance d’avoir des personnes si qualifiées, si
talentueuses et si industrieuses pour protéger nos intéréts en
matiére de régime de retraite.

En tant que membres du personnel enseignant, c’est
souvent dans des périodes présentant un intérét particulier que
nous nous intéressons le plus a notre régime de retraite — au
dépdt d’'une évaluation, lorsque nous envisageons de prendre
un congé ou notre retraite. Cependant, le moment est toujours
opportun pour vous familiariser avec votre régime de retraite.

Le site Web de la FEO met a votre disposition une excellente
ressource — il vous suffit de visiter le site de la FEO a
www.otffeo.on.ca et de cliquer sur 'icéne Info-Retraite, sur la
page d’accueil. Le site Web du Régime présente une abondance
d’'informations facilement accessibles a www.otpp.com. En plus des
renseignements généraux, vous pouvez avoir acces aux données
personnelles sur votre régime d’un clic sur le bouton iAcces Web.
Les agentes ou les agents de votre filiale qui s’occupent des
questions relatives au régime de retraite, le directeur, Régime de
retraite et affaires économiques de la FEO ou les spécialistes des
régimes de retraite au RREO sont tous disponibles pour répondre
a vos questions. Vous pouvez joindre Jeff Holmes, directeur de la
FEO, a jeff.holmes@otffeo.on.ca.

Ala FEO, les questions relatives au régime
de retraite nous ont accaparés au début
de I'année scolaire. Il a donc fallu retarder
Iégérement quelques autres projets. Ce
bulletin en est un exemple concret.

Si vous avez lu Interaction par le passé, nous sommes
convaincus que vous remarquerez la différence par rapport
au présent numéro. La Fédération des enseignantes et des
enseignants de I'Ontario s’est donnée une nouvelle
« image », qui comprend un nouveau logo, un nouveau slogan et
de nouvelles couleurs. Notre logo original nous a bien servis —
pendant prés de 65 ans — mais le temps était venu pour notre
organisation de se donner une image plus contemporaine et
plus dynamique. Une visite sur notre site Web montrera que ce
processus n’est pas encore terminé. Les documents internes et
les documents imprimés ont été adaptés, mais le site Web est
notre prochain projet d’envergure. Prévoyant qu'’il fallait apporter
des changements a nos communications afin de les rendre plus
pertinentes pour les membres du personnel enseignant et plus
ciblées sur les services de la FEO, nous avons réuni 'année
derniére un groupe de membres du Conseil de la FEO a qui nous
avons demandé de critiquer nos communications. Leur point de
vue a été précieux pour ce que nous avons fait jusqu’a maintenant

et il en sera tenu compte au cours des prochaines étapes, tandis
que le site Web sera remanié sur le plan du contenu, de la
navigation, des outils et de « I'image ».

Le bulletin sera publié plusieurs fois par année. Il sera
affiché sur notre site Web et vous sera envoyé par courriel si vous
en faites la demande. Nous en enverrons également quelques
copies imprimées a chaque unité locale des filiales a des fins
d’information dans les réunions locales des filiales et pour les
tableaux d’affichage des salles du personnel. Si vous souhaitez
recevoir ce bulletin électronique a I'avenir, vous pouvez vous
inscrire a http://mailman.vex.net/mailman/listinfo/otffeo.

Au cours des derniéres années, la FEO a publié deux fois par
année un bulletin pour tous les membres intitulé L’enseignement
ca compte. Ce bulletin est une autre fagon dont la FEO peut
aider les enseignantes et les enseignants a se familiariser avec
la FEO et ce qu’elle fait. Si votre école n’a pas regu de copies de
L’enseignement ¢a compte, envoyez un courriel a Siriz Szkurhan
a siria.szkurhan@otffeo.on.ca ou l'informer par téléphone a
416.966.3424.

L’enseignement ¢ca compte
est un programme de la FEO qui prend
de 'ampleur. Une visite de la section
L'enseignement ga compte du site
Web informera les enseignantes et les
enseignants des possibilités de PP offertes
aux membres de la FEO. Vous pouvez vous y rendre a partir de la
page d’accueil de la FEO en cliquant sur I'icone L’'enseignement
¢a compte. Si vous n’y avez jamais jeté de coup d’ceil, vous serez
peut-étre étonnées ou étonnés de ce que vous y trouverez. Profitez
des services que la FEO peut vous offrir — qu'’il s’agisse d’'une
conférence en ligne pour les nouveaux membres du personnel
enseignant, de ressources pour la lutte contre I'intimidation, de
I'accés a un calendrier d’activités de PP ou de la participation a une
conférence, a un atelier ou au Camp d’été de la FEO.

En ce qui concerne les camps, je parierais que beaucoup
d’enseignantes et d’enseignants ignorent que la FEO
possede un terrain de camping a Parry Sound. Le site
Web donne de plus amples renseignements sur la fagon
de réserver un emplacement de camping ou un chalet. ¥
Vous pouvez visiter le site Web du terrain de camping & g
www.parrysoundcampground.on.ca.

Terrain de camping
Parrv Sound
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La cérémonie de remise des Prix
d’enseignement du RAEO qui a eu lieu le

1er octobre 2008 était 'exemple parfait de la
célébration publique du succés des membres
de la Fédération. Le profil des lauréates et
des lauréats de cette année est présenté sur
notre site Web. Les récipiendaires ont méme
fait 'objet d’une section spéciale de huit pages
du Toronto Star, qui comprenait également des
articles sur I'éducation publique. Cette année, pensez a proposer la
candidature d’une ou d’un collégue qui mérite une reconnaissance.
L’échéance pour les mises en candidature est le 31 mars 2009.
Vous pourrez obtenir de plus amples renseignements a ce sujet en
cliquant sur I'icbne Prix d’enseignement du RAEO, sur le site de la
FEO.

Nos meilleurs voeux et une bonne et heureuse année.

WWﬁ%’

Rhonda Kimberley-Young



